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Mentor & Meta Coach Ejecutivo Neurosemantico El Instituto de la Transformacion
Certificado por International Society of Neuro Semantics

Trayectoria Académica

Salvador Garcia Tapia es Lic. En Psicologia por la UNAM, con estudios especializados en el TEC de Monterrey en Administracién de Proyectos PMO, Administracién de Empresas Familiares, Administracion de Categorias en
Retail, Negociacion efectiva, Pensamiento Sistémico, Formador de Formadores. También cuenta con estudios especializados en Bioneuroemocién®, por la Universidad Iberoamericana de Torredn. Cuenta con
Certificaciones internacionales como Coach Ejecutivo, Meta Coach Neuro-Semantico, La Magia del Re encuadre, Master en PNL, Cuenta con la Certificacién Internacional Andlisis de Perfil de Personalidad por thomas
International “Modelo DISC”, es Entrenador y certificador modular en Meta Coaching Neuro Semantico y en hipnosis Ericksoniana. Salvador Tiene Licencia por para poder entrenar a personas como Coach’s bajo la
metodologia de la Neuro Semantica. Es entrenador del Método del Fosfenismo, técnica desarrollada por el médico francés Dr. Francis Lefebure® en los afios 50s y replicado hoy por Francesc Celma, el método es

reconocido por sus aportaciones en musica, luz, meditacién y movimiento.

Trayectoria Profesional
Su Trayectoria profesional se integra por 25 afios de experiencia dentro de las organizaciones como Sidral Mundet, Grupo Lala, Officemax de México, Grupo Modelo y Grupo Valore, desarrollando puestos Directivos en

RRHH, Operaciones y Administracion de proyectos, donde tuvo la oportunidad de generar resultados favorales a partir de la aplicacién de habilidades en negociacién, liderazgo, comercializacién de productos, gestién de
proyectos, administracion del cambio ante la implementacién de ERP, habilitacion de los subprocesos de recurso humanos ante la implementacién de SAP. control de personal, elaboracién de néminas y presupuestos.

En 2014 Decide ser socio fundador de Transformacion y Talento, el instituto de la transformacion personal y organizacional, Empresa consultora enfocada en desarrollar programas de entrenamiento personal y
comercial, potencializando habilidades Soft Skills y Hard Skills. Gracias a esta decisidn a tenido la oportunidad de otorgar consultoria a Empresas de servicios, de producto de consumo inmediato, produccion, bancarias,
combustible, aseguradoras, gobierno, mensajeria, asistenciadoras, Retail y tiendas de conveniencia. Entre estas empresas estan: Deloitte, Estafeta, BBV Bancomer, Circulo K, Canifarma, Servicio del Cantabrico, Chevrolet
Aguinaco, Grupo SMPS Legal, Bruluagsa, Enel Power, Brudifarma, Medicine De pot, Igsa Power, IACSA, Azul Ceramica, Grupo infra, Carrocerias Hernandez, Yunsen, BBC Cargo entre otras

Enfoque actual: Actualmente esta enfocado en el desarrollo de habilidades y conocimiento vinculando métodos de aprendizaje acelerado, la inteligencia artificial, la neurociencia y sobre todo el sentido humano. Esta
informacion la trasmite a través de programas de entrenamiento vivencial y experiencias inmersivas 5D, su trabajo se puede consultar en las Capsulas de Reflexiony Aprendizaje en Spotify, IG y Linkedin.

Salvador fomenta y cultiva el estilo de vida saludable integrado por Running, Ciclismo, Yoga y practicas de bienestar integral. Le apasiona escuchar musica, la literatura, la fotografia, el cine y la locucién, medios en los que
se apoya para darle un toque particular a sus talleres y experiencias inmersivas cuya finalidad es el desarrollo de la consciencia mayor.
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